С П Р А В К А

о состоянии работы Управления образования,  образовательных организаций по прохождению курсовой подготовки руководящих и педагогических кадров
в 2018 году
Согласно приказу Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым, приказу Управления образования от 12.01.2018 № 01 и в соответствии с планом работы МКУ «Информационно-методический центр» осуществляется организация курсовой подготовки руководящих и педагогических кадров общеобразовательных организаций Ленинского района.

Основной задачей организации курсовой подготовки является повышение профессионального мастерства и квалификации педагогов, подготовка их к аттестации.

В целях реализации поставленных задач ИМЦ разработана система мероприятий по организации курсовой подготовки педагогов.

Традиционно, в начале учебного года (сентябрь) принимаются заявки школ на прохождение курсовой подготовки, проводится сверка базы данных руководящих и педагогических кадров ОО района по предложенной КРИППО схеме. Полученная информация систематизируется, анализируется, составляются списки руководящих и педагогический кадров, а также предварительный план курсовой подготовки руководящих и педагогических кадров на новый календарный год. Корректируется перспективный план курсовой подготовки на ближайшие годы.
В сентябре, согласно графику КРИППО, данные анализа курсовой подготовки руководящих и педагогический кадров ОО района, вместе с заявкой, проходят сверку в институте. Информация анализируется, заявка на курсы корректируется.

Приказом Управления образования, в декабре, утверждается план курсовой подготовки руководящих и педагогический кадров ОО района, составленный на основании приказа Министерства образования, науки и молодежи РК. Задача ОО – своевременно информировать педагогов о сроках прохождения курсов. Для этого в большинстве ОО имеются стенды с информацией о ходе проведения аттестации и курсовой подготовки руководящих и педагогический кадров.
Согласно заявке ИМЦ все педагоги ОО проходят курсовую подготовку на базе КРИППО г. Симферополя. 

Так, в 2018 г. курсовой подготовкой планировалось охватить 165 чел. Фактически курсы прошло 140 чел., что составило 85% от запланированного количества.

Данные анализа курсовой подготовки за 2018 г. показали, что в полном объеме выполнен план в 13 школах (МБОУ СОШ №1 пгт Ленино,  МБОУ Щёлкинская СОШ №2, МБОУ Багеровская СОШ №2, МБОУ Батальненская СОШ, МБОУ Виноградненская СОШ, МБОУ Глазовская СОШ, МБОУ Горностаевская СОШ, МБОУ Ильичевская СОШ, МБОУ Красногорская СОШ, МБОУ Ленинская СОШ, МБОУ Новониколаевская СОШ, МБОУ Белинская ООШ, МБОУ Челядиновская ООШ ).
Благодаря этим школам удалось выровнять ситуацию, возникшую в результате недовыполнения плана курсовой подготовки рядом школ. Наиболее низкие показатели за 2018 год в МБОУ Заветненская СОШ, МБОУ Луговская СОШ, МБОУ Марфовская СОШ, МБОУ Останинская СОШ, МБОУ Уваровская СОШ, МБОУ Кировская СОШ.

 Относительно прохождения курсов учителями в разрезе категорий в 2018 г. отмечается выполнение плана курсовой подготовки по большинству из них. При этом наиболее активными слушателями курсов являются учителя начальных классов (49 чел.), астрономии (36 чел.), русского языка (15 чел.), и др.
Ухудшение ситуации, в ходе проведения курсовой подготовки учителей в 2018 г., обусловлено, прежде всего тем, что финансирование курсов на этот период осуществлялось не в полном объеме. Не особо ответственна администрация школ к вопросу направления педагогов на курсы.

Вместе с тем, в ходе анализа курсовой подготовки за прошедший период выявлен ряд недостатков.

Проблематичным остается привлечение для прохождения курсов учителей таких категорий, как учителя биологии, учителя английского языка, учителя истории и обществознания, педагоги-психологи.
Несмотря на то, что план курсовой подготовки составляется согласно заявкам ОО района, имеют место постоянные отказы учителей от обучения и, зачастую, непосредственно перед началом курсов. Поэтому план курсовой подготовки часто находится под угрозой срыва. Постоянно возникает потребность замены и перестановки кандидатур, что не всегда возможно осуществить накануне занятий. Учителями указываются разные причины отказа от командировок, при этом – не всегда уважительные. Как правило, учителя ссылаются на семейные обстоятельства, болезни, пенсионный возраст. В случае отказа от курсов администрация школ занимает часто пассивную позицию наблюдателя, передавая инициативу в решении конфликтных ситуаций со своими учителями специалисту ответственного за курсовую подготовку.

Много нареканий возникает в ходе сверки списков педработников по школам. Сроки КРИППО (сентябрь) зачастую не дают возможности качественно обработать списки из-за недостатка времени. Для оперативной обработки информации требуется слаженная работа ИМЦ и образовательных организаций района.

Вместе с тем, в период сверки списков постоянно всплывают факты крайне недобросовестного отношения администрации к данному вопросу. Несмотря на то, что каждой школе дается образец с указанием сроков сверки, списки сдаются в произвольной форме и с большим опозданием. Зачастую директора перепоручают составление списков секретарям. В результате проводится не сверка, а примитивное копирование прошлогодних списков, в которых лишь прибавляется 1 год к педстажу. Наиболее качественные списки сданы МБОУ СОШ №1 пгт Ленино, МБОУ СОШ №2 пгт Ленино, МБОУ Щёлкинская СОШ №1, МБОУ Щёлкинская СОШ №2, МБОУ Багеровская СОШ №1, МБОУ Багеровская СОШ №2, МБОУ Горностаевская СОШ. В числе школ с не большим количеством недостатков в оформлении базы данных: МБОУ Виноградненская СОШ, МБОУ Калиновская СОШ.
По-прежнему нерешенным остается вопрос возможности предварительной оплаты командировочных расходов на курсовую подготовку педагогов.

На основании вышеизложенного

Р Е К О М Е Н Д У Ю:

1. Администрации школ:

1.1. Усилить контроль за прохождением курсов, согласно 273-ФЗ Об образовании в Российской Федерации статья 76.
1.2. Обеспечить явку учителей на курсы повышения квалификации в соответствии с планом Управления образования Администрации Ленинского района.

1.3. Обеспечить качественное составление списков педагогических кадров ОО, не нарушать сроки сверки базы данных.

2. МКУ ИМЦ (Глинской Т.Н.)

2.1. Обеспечить взаимодействие МКУ ИМЦ с КРИППО.

2.2. Продолжить работу по совершенствованию электронной базы данных педагогических кадров ОО района.

2.3. Продолжить работу по созданию условий для прохождения курсовой подготовки руководящих и педагогических кадров района.
     Специалист МКУ ИМЦ                                              М.Н. Чернова
Доведена до сведения руководителей ОУ на совещании 21.12.2018г.
	№

п/п
	Наименование школ
	План
	Прошли
	%

	1.
	МБОУ СОШ №1 пгт Ленино
	11
	11
	100%

	2.
	МБОУ СОШ №2   пгт Ленино
	10
	9
	90%

	3.
	МБОУ Щелкинская СОШ №1
	8
	6
	75%

	4.
	МБОУ Щелкинская СОШ №2
	5
	5
	100%

	5.
	МБОУ Багеровская СОШ №1
	7
	6
	85%

	6.
	МБОУ Багеровская СОШ №2
	3
	3
	100%

	7.
	МБОУ Батальненская СОШ
	6
	6
	100%

	8.
	МБОУ Виноградненская СОШ
	2
	2
	100%

	9.
	МБОУ Войковская СОШ
	4
	3
	75%

	10.
	МБОУ Глазовская СОШ
	5
	5
	100%

	11.
	МБОУ Горностаевская СОШ
	8
	8
	100%

	12.
	МБОУ Заветненская СОШ
	6
	4
	67%

	13.
	МБОУ Ильичевская СОШ
	1
	1
	100%

	14.
	МБОУ Калиновская СОШ
	5
	4
	80%

	15.
	МБОУ Кировская СОШ
	6
	4
	67%

	16.
	МБОУ Красногорская СОШ
	6
	6
	100%

	17.
	МБОУ Ленинская СОШ
	3
	3
	100%

	18.
	МБОУ Луговская СОШ
	2
	1
	50%

	19.
	МБОУ Марфовская СОШ
	6
	4
	67%

	20.
	МБОУ Марьевская СОШ
	4
	2
	50%

	21.
	МБОУ Новониколаевская СОШ
	8
	8
	100%

	22.
	МБОУ Октябрьская СОШ
	5
	4
	80%

	23.
	МБОУ Останинская СОШ
	9
	5
	55%

	24.
	МБОУ Приозерненская СОШ
	9
	7
	77%

	25.
	МБОУ Семисотская СОШ
	7
	6
	85%

	26.
	МБОУ Уваровская СОШ
	3
	2
	67%

	27.
	МБОУ Чистопольская СОШ
	10
	9
	90%

	28.
	МБОУ Белинская ООШ
	3
	3
	100%

	29.
	МБОУ Челядиновская ООШ
	3
	3
	100%

	Итого:
	165
	140
	85%


Итоги прохождения курсовой подготовки за 2018 год
